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FORMATO COMPLETO

- ‘ L/
=2
Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CANO CASTANO MARTIN ALONSO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 71643076 FO M@ |co- (R EXTRANERO (3)  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 71643976 D.M. 39
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 65 N 47 34 Casa Prado centro Medellin

FECHA .

piA | 04 |mes | o4 [ako | 1964 |
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 2124545 EMAIL josuco@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° e MES | 06 | ARNO | 1988

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
POSTGRADO 2 NEORMATIOR 11 2017
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 09 1994 132177
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO .
MES ARO
VIRTUAL UDEMY EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | APRENDE POWER B 09 2021
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | APLICAR TECNOLOGO LAS DE LA 70 2020
DESARROLLO HUMANO INFORMACION
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | INTEGRACION DE HERRAMIENTAS 09 2020
DESARROLLO HUMANO TECNOLOGICAS EN LA ENSENANZA
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | INTEGRACION DE HERRAMIENTAS 09 2020
DESARROLLO HUMANO TECNOLOGICAS EN LA ENSERANZA Y
PRESENCIAL Alcaldia de Medelin EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Herramientas de Microsoft Office 07 2020




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO =
MES ANO
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL| 05 2020
DESARROLLO HUMANO DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES 05 2020
DESARROLLO HUMANO DE APRENDIZAJE
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL| 03 2020
DESARROLLO HUMANO DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Fundamentos de electrénica digital 01 2020
DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL FUNDACION CARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Administrador de servidores 01 2020
SLIMM DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL FUNDACION CARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Administrador de bases de datos 01 2020
SLIMM DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL FUNDACION CARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Analista de proyectos Bl 01 2020
SLIMM DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL FUNDACIONCARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Administrador de plataformas digitales de 01 2020
SLIMM DESARROLLO HUMANO aprendizaje
VIRTUAL FUNDACION CARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJOY | Finder 12 2019
SLIMM DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL FUNDACIONCARLOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Electricista 12 2019
SLIMM DESARROLLO HUMANO
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | PLANEACION PEDAGOGICA DE LA 11 2019
DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
VIRTUAL Academia CISCO EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | loT Fundamentals: Connecting Things 10 2019
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL Alcaldia de Medellin EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Certificado Curso de Disefio grafico 09 1996
DESARROLLO HUMANO multimedia 1996
PRESENCIAL COORSISTEMAS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ASISTENTE DE INGENIERIA 12 1993
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL COORSISTEMAS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | ANALISTA PROGRAMADOR 11 1990
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL Codesis EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Cableado estructurado 06 1988
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL Codesis EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Administracion y Configuracion win2000 06 1988
DESARROLLO HUMANO
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | OFICIAL DE PINTURA 09 1982
DESARROLLO HUMANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R|B|Me| R | B |MB| R | B |MB
ESPAROL % = =
INGLES X X X

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAls

CENCALA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

44441343 Dia | 15 | Mes | 06 | Afio | 2008 Dia | 09 | Mes | 10 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR DE SISTEMAS INTEGRADOS SISTEMAS
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
ESCALA - ESCUELA DE CAPACITACION LABORAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
31138211 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 1997 Dia | 26 | Mes | 11 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE Y JEFE DE COMPUTO SISTEMAS Direccion: Cra 42 # 48 2 72

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
CEDECO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6650426 pia | o1 | mes| o8 [ amo[ 200 pia | 19 | mes| 12 | o | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE COMPUTO SISTEMAS CARRERA 8 N 9 25 Barrio Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
ESCOLME X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | 11 | mes| o3 [ amo [ 200 pia | 30 | mes| 11 | o | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE ASESOR EN DESARROLLO D SISTEMAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAls
CARPA GANADERA HALLIBURTON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 22 | Mes| 03 [ ano[ 1003 pia | o1 | mes| 10 | o | 1998

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA PROGRAMADOR SISTEMAS CARRERA 7 N 71 52 PISOS 7 y 8 TORRE B, BANCO GAN

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y

POSTGRADO

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 04 I’Mes.‘ | 02 lqﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA  [PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 27 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2020 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5149280 Dia: | 01 I’\/ies: | 08 lc\ﬁo.- | 2019 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO CALLE 63 - 58B 03 Itagui-Calatrava
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 12 I’\/ies: | 09 lc\ﬁo.- | 2018 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 Barrio pedregal
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 23 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2017 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 Barrio pedregal
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 26 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2016 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO DIAGONAL 104 - 69 Barrio pedregal
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 23 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2015 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 20 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2014 Dia: | 05 | Mes: | 12 | Afio: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 21 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2013 Dia: | 05 | Mes: | 12 | Afio: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 10 I’\/ies: | 07 lc\ﬁo.- | 2012 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 27 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2012 Dia: | 23 | Mes: | 06 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 12 I’\/ies: | 07 lc\ﬁo.- | 2011 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 24 I’\/ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2011 Dia: | 02 | Mes: | 07 | Afio: 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 13 I’\/ies: | 08 lc\ﬁo.- | 2010 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4442800 Dia: | 01 I’\/ies: | 02 lc\ﬁo.- | 2010 Dia: | 30 | Mes: | 07 | Afio: | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO DIAGONAL 104 - 69 120 NORTE

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 9 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 18 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 28 1
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6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Martin A. Cano C.
28/08/2022

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



: FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
SICEPIl & Bt -
"@P L - DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA SERVICIO NACIONAL DE
PERSONA NATURAL APRENDIZAJE
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, MARTIN ALONSO CANO CASTANO

IDENTIFICADOCON: C.C. X CE. Tl No. 71643976 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  ANTIOQUIA MUNICIPIO:  MEDELLIN
DIRECCION: CALLE 65N 47 34 Casa Prado centro Medellin TELEFONO: 3155715641 / 2124545

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Maria Yolanda Castafio Palacio 3235749 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

GASTOS DE REPRESENTACION $0
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $40.820.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $40.820.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

| ENTIDAD FINANCIERA | TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA |

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

| TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR |

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO | VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

| ENTIDAD O INSTITUCION | CALIDAD DE MIEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIO |
c) En la actualidad Si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

C.C. C.E. Tl




Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:
| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

Y
Martin A. Cano C. 2022/08/28

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Mediclinico San Francisco
PBX:4445885

] ’ [
Cra 45 N° 49-45, Sector el palo m d ’
Tu Bienestar es nuestro mayor Compromiso ( 3 8 g‘ 'n"o
Centro de Medellin, detras Iglesia San Jose San Francisco

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: Particular FECHA: 05-01-2022
NOMBRES Y APELLIDOS: CEDULA EDAD
Martin Alonso Cano Castaio 71643976 57 ANOS
CARGO: Docente FEC_NACIMIENTO GENERO
TELEFONO: 3155715641 04-04-1964 Masculino
EXAMENES:
Tipo de examen Normal Tipo de examen Limites Otros examenes Limites normales
normales
Si No Si No Si No
Osteomuscular X Visiometria (Carta Snell) X Audiometria X
Cardiaco X Otorrinolaringoldgico X Espirometria X
Pulmonar X Metabdlico X Optometria X
Neuroldgico X Psicométrico X EKG
Mental X Prueba Psicosensométrica X Rx Térax

Observaciones:

No presenta patologias de base consideradas como factor de riesgo frente al covid-19 segun resolucién 666 de 2020. No presenta sintomas asociados
s la enfermedad en el momento del examen. Perfil Lipido normal. Glucemia, normal. Uroanalisis, normal. Hematologia, normal. Trastorno de
refraccion corregido con lentes, no le genera restricciones para su labor.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
De acuerdo con el examen ocupacional realizado a MARTIN ALONSO CANO CASTANO, con documento n° 71643976. el dia 2020-01-05, se considera
apto, para desempeiiar la ocupacion INSTRUCTOR

CONDUCTAS OCUPACIONALES
e  Capacitar en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar.
e  DOTAR de todos los elementos de proteccidn personal, acorde con los riesgos demostrados en el panorama de factores de la empresa,
CAPACITAR y VERIFICAR su uso adecuado.
e Mantener las posiciones y posturas adecuadas en cada puesto de trabajo, dotado de los elementos adecuados acorde con condiciones
ergondmicas especificas.

(] Realizar pausas activas periddicas y cambios de oficio segun lo estipulado en los diferentes puestos para evitar agotamientos y lesiones.

RECOMENDACIONES GENERALES
Practicar periédicamente actividad fisica con el fin de evitar patologias cardiovasculares, mantener una dieta balanceada y saludable, evitar el uso de
tabaco, de alcohol, aumentar el consumo de frutas y verduras, reducir el consumo de harinas y azucar.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL apto

Observaciones y Ampliaciones: Se recomienda adoptar estilos de vida saludables, que incluyan una dieta balanceada, rica en fibra y realizar actividad
fisica de manera regular. Uso adecuado de los elementos de proteccidn personal de la dotacién. implementar el programa de pausas activas. utilizar
una adecuada higiene postural y mecanica corporal para la movilizacion de cargas y para realizar las tareas de su ocupacion. Los hombres no deben
movilizar cargas desde el piso superiores a 25 kg 6 50 kg sobre hombros o espalda. verificar de manera continua en el desarrollo de su trabajo que las
actividades y tareas a realizar no excedan las capacidades fisicas del trabajador. Realizar el seguimiento definido en el programa de prevencidn de la
accidentalidad laboral, prevencidn de riesgos.
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OBSERVACIONES FINALES

El examen practicado en forma estdtica y dinamica en el consultorio médico del sistema osteomuscular a nivel de los segmentos corporales y de
columna es: NORMAL

CONSIDERACIONES JURIDICAS RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO:

Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y junio del 2009 del Ministerio de la Proteccidn Social reglamentan la practica y contenido de las
evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la aptitud para el trabajo a desempeiiar, acorde con los requerimientos
definidos por el empleador en el perfil del cargo y establecer la existencia de restricciones o limitacion es del aspirante. También establece que la
empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO del aspirante, el cual se envia con él y que también puede ser consultado en
nuestro PBX 444 5885. El documento completo de la Historia Clinica Ocupacional esta bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la
Resolucién 1918 de junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccion Social y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Autorizo a el mediclinico san francisco, a realizar en mi examen médico y/o paraclinicos ocupacionales registrados en este documento sobre mi salud.
Entiendo que la realizacidn de esta(s) prueba(s) es voluntaria, certifico que no omito informacion relevante que pudiera influir sobre mi estado de
salud y me comprometo a informar en forma veraz y oportuna a mi empleador cualquier cambio que pueda presentarse en las mismas, las respuestas
dadas por mi en este examen estan completas, veridicas y pueden ser confirmadas.

Autorizo para que suministre a las personas o entldades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el

buen cumplimiento del sistema d tié I trabajo y para las situaciones descriptas en dicha legislacién. Manifiesto que he
leido y comprendido perfectame me encuéntro en capacidad de expresar mi consentimiento.
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Firma digitalizada del medico Firma aspirante o trabajador
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Certificado
Bancario

Domingo, 28 de agosto de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARTIN ALONSO CANO CASTANO identificado(a) con CC
71643976, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 35751122738 2009/06/26 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

001478908241 2

14789082412

6. DV | 12. Direcci6n seccional

0 Impuestos de Medellin

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

716 43976

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién

27. Fecha expedicion

41. Direccion principal

CRA 50A NRO 65 68

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 71643976 19820817
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
CANO CASTANO MARTIN ALONSO
35. Razén social N I
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
N AN

LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

42. Correo electrénico josuco@gmail.com

43. Cédigo postal 44. Teléfong 1

2 4 3 1 8 6 1|45. Teléfono2

3155715641

CLASIFICACION

Actividad-econémica

Actividad secundaria

Actividad principal

46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 491 Fechainicio Actividad

|8 55 1/|201301,1 4|

48. Cédigo
[6 20°2}{200.7,0441 0]

Ocupacién
Otras actividades 52 Nimero
50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
| | |2 13 1] ]

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

3 9 10 11 12

4 5 6 7 ,
L LW D) AT [ ]

1 2 3
53. Codigo | 4 9 | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2021 -09-26/11:49:11 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CANO CASTANO MARTIN ALONSO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 28-08-2022 03:18:22PM



EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que MARTIN ALONSO CANO CASTANO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 71643976 estéa registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 71643976

NOMBRES Y APELLIDOS MARTIN ALONSO CANO CASTANO
TIPO DE AFILIADO SUBSIDIADO

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION REGIMEN SUBSIDIADO

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/03/2014

FECHA RETIRO EPS SURA

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 373

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 39

EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 28/08/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARTIN ALONSO CANO CASTANO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 71643976, se encuentra afiliado/a desde 26/09/1983 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 28 de agosto de 2022.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
MARTIN ALONSO CANO CASTANO identificado con Cédula de Ciudadania
71643976, se inscribié en nuestro servicio el dia 04/05/2007.

El presente certificado se genera el dia 28/08/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




